Camille
Rousseau

Assistante RH en reconversion

PROFIL
Huit ans en boulangerie artisanale, dont quatre a gérer les plannings et les contrats
d'une équipe de six. Titre professionnel Assistant RH obtenu en juin 2026. Cherche

CONTACT
camille.rousseau@example.com

un premier poste RH en PME, secteur commerce ou artisanat.

06 1234 56 78 EXPERIENCES

Responsable de boutique
Boulangerie Lemoine - Nantes — 2018 — 2026

« Etabli les plannings de 6 salariés, dont 2 apprentis

NEIEES

linkedin.com/in/exemple
» Réduit les heures supplémentaires de 40 h a 12 h par mois en repensant les

COMPETENCES rotations du week-end

Paie (Silae)
¢ Recruté et intégré 4 apprentis sur 3 ans, aucun contrat rompu

Droit du travail  Preparé les variables de paie transmises au cabinet comptable, tous les mois

Vendeuse puis adjointe
Boulangerie Lemoine - Nantes — 2016 — 2018
e Tenu la caisse et |'ouverture du magasin, 6 jours sur 7

Gestion des plannings

REciHiement&integraton ¢ Formé 3 nouvelles vendeuses aux procédures d'hygiéne

FORMATION

Titre professionnel Assistant Ressources Humaines (niveau 5)
AFPA - Nantes — 2025 — 2026

LANGUES Formation en alternance, 8 mois. Projet de fin de parcours : refonte du process

Francais — Langue maternelle
d'intégration d'une PME de 22 salariés.

Anglais — B1 — lu, écrit

CAP Boulangerie
o CFA des Métiers - Nantes — 2014 — 2016
CENTRES D'INTERET

Course a pied (semi-marathon de

Nantes)

Bénévole au Secours populaire




